
 

Projektentwickler Photovoltaik (m/w/d) 
 

Job Titel Projektentwickler Photovoltaik (m/w/d) 
Professional 
Field 

Project development 

Contract Type Full-time, permanent 

Entry date Ab Sofort  
Job description   

Das erwartet Dich:  
In der ausgeschriebenen Position agierst Du als kompetente 
Ansprechperson für Eigentümer, Gemeinden, Behörden, Netzbetreiber, 
interne Fachbereiche, externe Beratende und Planungsbüros sowie für 
unsere Kunden und Partner. Mit einem guten Gespür für geeignete 
Standorte von Photovoltaikanlagen sowie Verhandlungsgeschick sicherst 
Du den Ausbau regenerativer Energie und die erfolgreiche Realisierung 
unserer Projekte. 
 
Deine Aufgaben: 

• Suche, Bewertung und Sicherung von geeigneten Standorten für 
Photovoltaikanlagen 

• Vertragsverhandlungen zur Flächensicherung in Abstimmung mit der 
Rechtsabteilung 

• Koordination aller Genehmigungs- und Planungsschritte zur 
Erlangung der Baureife 

• Erstellung und Begleitung von Bebauungsplan- und 
Flächennutzungsverfahren 

• Projektpräsentation und Vertragsverhandlungen bei Eigentümern 
und Gemeinden 

• Steuerung von externen Beratenden und Projektentwicklern 

• Erstellung und kontinuierliche Aktualisierung von 
Wirtschaftlichkeitsberechnungen, Präsentationen und 
Entscheidungsvorlagen für die Geschäftsführung 

 
Wen wir suchen: 

• Vorzugsweise erfolgreich abgeschlossenes Studium der 
Raumplanung oder Architektur, mit entsprechender 
Berufserfahrung gerne auch akademische 
Ausbildungshintergründe der technischen Wissenschaften oder 
Wirtschaftswissenschaften 

• Berufserfahrung in der Entwicklung von Projekten für 
erneuerbare Energien wünschenswert 

• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten, schnelle Auffassungsgabe 
sowie pragmatische Herangehensweise 

• Verhandlungssichere Deutsch- sowie sehr gute 
Englischkenntnisse in Wort und Schrift   

• Beherrschung einer weiteren Fremdsprache von Vorteil 
(optimalerweise Spanisch, Polnisch oder Russisch)  

• Hohe Reisebereitschaft sowie selbständige und sorgfältige 
Arbeitsweise 

 
 



 
 
Was wir Dir bieten: 

• Jährliche Anhebung der Vergütung in Höhe der 
durchschnittlichen Inflationsrate 

• Flexibles Arbeiten durch jährlich mögliche Anpassung der 
Arbeitszeit 

• Flexibilität bei der Anzahl der benötigten Urlaubstage 

• Kinderbetreuungszuschuss in Höhe von bis zu 600,- € pro Kind 
im Kleinkindalter 

• Zuschuss von 15 % zur betrieblichen Altersvorsorge  

• Vermögenswirksame Leistungen von rund 300 Euro im Jahr 

• Jobrad nach der Probezeit 

• Betriebseigene Kantine 

• Standorteigenes Fitnessstudio 

• Sehr gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr sowie die 
Autobahn A5 

• Ein offenes, vertrauensvolles und professionelles Miteinander mit 
dem Fokus auf Erfolg und Freude an der täglichen Arbeit 

• Zusammenarbeit mit einem hochausgebildeten internationalen 
Team in einem dynamischen, internationalen Markt 

• Beste Voraussetzungen für eigenverantwortliches Arbeiten sowie 
spannende und herausfordernde Themenfelder 

• Mitgestaltung der globalen Energiewende 

 
 

 


