REFERENT KOMMUNIKATION/CONTENT MANAGER ERNEUERBARE ENERGIEN (M/W/D)

am Firmensitz in Pforzheim - auch Teilzeit moglich

Sie machten mit Ihrer Arbeit etwas verandern? Sie interessieren sich fiir die Energieversorgung von morgen?

Sie kénnen Kunden begeistern, sind proaktiv und mochten in einem dynamischen Unternehmen arbeiten?

Dann sind Sie bei uns richtig!

Die Solar Promotion GmbH und ihre Tochtergesellschaften Solar Promotion International GmbH & Conexio-PSE GmbH
veranstalten weltweit Konferenzen und Messen im Bereich Erneuerbare Energien und Energieeffizienz.

Zum Portfolio gehoren unter anderem Veranstaltungen fir die Bereiche Photovoltaik, Batterie- und Energiespeicher,
energieeffiziente Gebaude, Ladeinfrastruktur und Elektromobilitat.

Messestandorte sind derzeit Freiburg, Minchen, Mexico City, Sao Paulo, Dubai und Gandhinagar.

IHR PROFIL = Aufarbeitung von fachlichen Sachverhalten in

allgemeinverstandliche Darstellung fur unterschiedliche

* Erfolgreich abgeschiossenes Hochschulstudium, on- und offline Formate (Pressemitteilungen, Newsletter,

bevorzugt in den Bereichen Journalismus, Webseite, Social Media etc.) und Zielgruppen

Kommunikationswissenschaften bzw. fachlich relevanter = Einpflegen der erstellten Inhalte in Social Media-Kanale

Studiengange sowie Besucher-Newsletter

= Gute Kenntnisse in mind. einem der folgenden Bereiche: » Trend-Monitoring und Marktbeobachtung
Erneuerbare Energien, Energiespeicherung, Batterien, = Entwicklung von neuen Kommunikations-konzepten/-
gruner Wasserstoff kanalen

= Routine in der Recherche komplexer Sachverhalte sowie .

Interne Beratung rund um das Thema Online-

deren zielgruppen-gerechter Aufarbeitung und textlicher Kommunikation, Presse- und Offentlichkeitsarbeit fiir den

Wiedergabe Bereich Erneuerbare Energien mit 0.g. Fokus
= Sehr gute EDV-Kenntnisse in MS-Office, Newsletter :

Software, praferiert SendinBlue sowie Social Media- UNSER ANGEBOT

Kenntnisse

= Dynamisches, internationales Arbeitsumfeld

= Sehr gute Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift
B &l ooe N | = Kollegiales, engagiertes Team und ein tolles Arbeitsklima

= Leistungsgerechte Bezahlung

IHRE AUFGABEN = Flexible Arbeitszeiten, Moglichkeit fir hybrides Arbeiten,
= Konzeptionelle Planung und Erstellung von Content im 30 Tage Jahresurlaub
Bereich Erneuerbare Energien mit Fokus auf Batterien, = Weitere attraktive Mitarbeiter-Benefits

Energie-speicherung und griinen Wasserstoff

Bitte richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung per E-Mail unter Angabe des moglichen Eintrittstermins an:
Solar Promotion GmbH, Heidrun Armbruster, Kiehnlestr. 16, 75172 Pforzheim

Tel. +49 7231 58598-0, jobs(@solarpromotion.com




